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Al Docente Sinagra Alessia  

All’Albo dell’Istituzione scolastica  

All’Amministrazione Trasparente 

Agli Atti  

Al Sito web 

Oggetto: Lettera di Incarico al Docente di sostegno interno - 

-Procedura di conferimento incarico individuale di n. 1 docente di sostegno interno,  partecipante 

all’avviso prot. n. 0002462/U del 03/06/2025  per l’attuazione del Progetto Agenda Nord - Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 01 – Scuola 

e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus  – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni 

ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, 

interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso 

Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord  

ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2024-266 CUP F44D24001470007  

ESO4.6.A2.B-FSEPNLO-2024-127 CUP F44D24001480007 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA  la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa»; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge 

n. 107/2015 e dagli articoli3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 

VISTA  la Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
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VISTO  il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attività di direzione e di docenza 

relativi alle iniziative di formazione”; 

VISTO  il DLGS 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni”; 

VISTO  il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”; 

VISTO  il DPR 16 aprile 2013, N. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici; 

VISTO  il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 

e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n.21 del 15/05/2024 con la quale è stata deliberata l’approvazione 

dei criteri, griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni progetti PON e PNRR; 

TENUTO CONTO del D. Lgs. 9 aprile 2018, n 81, in tema di “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, 

n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

VISTI  i regolamenti (UE) 2021/1060, 2021/1058, 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 

VISTO  l’Accordo di partenariato tra l’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di programmazione 

2021- 2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione C(2022)9045 del primo 

dicembre 2022; 

VISTA  la delibera n. 1 del Collegio dei Docenti del 12 novembre 2025;  

VISTA  la delibera n. 1 del Consiglio d’Istituto dell’12 novembre 2025; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTI gli atti per la predisposizione del Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 9 del 29/01/2025; 

VISTO  la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

VISTO  il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici»; 

VISTO  il CCNL comparto scuola 29 novembre 2007; il CCNL dell’Area Istruzione e ricerca 2016-2018 del 

19 aprile 2019; il CCNL 2019-2021 e successive modifiche; 

VISTO  il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) 

– Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6.A2 – Sotto 

azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 
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dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, 

Agenda Nord; 

VISTA  la Candidatura n. 6664 prot. n. 165670 del 15.11.2024 relativa all’avviso 136777; 

VISTA  la nota M.I.M. prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 relativa all’autorizzazione del Progetto 

Avviso pubblico prot. n. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo 

ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027, con la quale si assegna a questo 

Istituto il finanziamento di € 64.200,00; 

VISTE  le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale contenute nella 

lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 trasmessa dal MIM; 

VISTA  la decisione del Dirigente Scolastico, Prot. 0000274/U del 22/01/2025, di assunzione a bilancio del 

D.M. 102 – Agenda Nord - Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni 

ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B, per un importo di € 64.200,00. 

VISTA  la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, 

prot. n. 336/U del 24/01/2025; 

VISTO  il decreto di avvio della procedura di selezione prot. n. 0002441/U del 03/06/2025; 

VISTO  l’avviso di selezione  Prot. 0002462/U del 03/06/2025; 

VISTA l’unica  istanza della Docente Sinagra Alessia, pervenuta a mezzo mail del 04 giugno 2025 e acquisita 

agli atti con prot.n. 0002731/E del 17/06/2025; 

VISTO  il Decreto di incarico della suddetta docente di sostegno,  prot. 0002740/U del 17/06/2025; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente lettera d’incarico 

NOMINA 

l’insegnante Sinagra Alessia, quale Docente interno di sostegno da impiegare nello svolgimento del percorso 

di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento AGENDA NORD - Modulo 

“Libramico 2”, secondo quanto di seguito indicato: 

ART. 1 COMPITI, DURATA E COMPENSO DEL DOCENTE DI SOSTEGNO 

La docente di sostegno ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei 

discenti e collaborare con l’esperto nella conduzione delle attività. 

In particolare deve: 

- Verificare i livelli di ingresso degli alunni con disabilità individuati in sede di candidatura 

- Individuare le aree tematiche che articolano il percorso 

- Rimodulare il percorso formativo a seconda dei bisogni formativi degli alunni con disabilità 

- Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento 
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- Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 

rimodulazione del calendario 

- Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di 

competenza 

- Condividere periodicamente con il Tutor dell’attività tecnica e con il Dirigente Scolastico i risultati 

raggiunti 

- Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

- Controllare l’avanzamento dei percorsi 

- Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie metodologie e strumenti utilizzati, 

metodi di valutazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno con disabilità 

Per lo svolgimento dell'attività tecnica del soggetto incaricato, così come sopra esplicitata, il 

corrispettivo lordo è stabilito secondo l’Unità di costo standard, come previsto dall'Avviso prot. 136777 del 

09/10/2024, FSE+, Agenda Nord e corrispondente in € 5,10/H lordo stato/ora, moltiplicato per n.4 alunni con 

disabilità partecipanti al modulo, per complessive ore 30, per un compenso totale di €.612,00, omnicomprensivi 

di ogni onere e ritenuta,  così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 

Il corrispettivo lordo è da rapportare alle ore effettivamente prestate e rendicontate dal  soggetto 

incaricato, fermo restando il raggiungimento dei target e milestone così come indicati nel Progetto. 

Il mancato raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento oggetto dà luogo alla 

decadenza del finanziamento ricevuto; pertanto, in tale caso, nessun compenso sarà corrisposto a favore del 

soggetto incaricato. 

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell'effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità 

degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. 

Pertanto, nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà 

dell'Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima.  

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 

disposizioni di legge.  

Nulla è dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti. 

Il compenso erogato con il presente incarico non dà luogo ad alcun trattamento di fine rapporto. 

L'incarico sarà espletato in orario extra-curricolare e, in ogni caso, fuori dall'orario di servizio del 

Docente incaricato. 

Il calendario delle attività sarà stabilito dall'Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da parte 

del personale destinatario dell'incarico se non previ accordi con l'Amministrazione. 

La durata dell'incarico decorre dall'atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell'incarico, fino 

al termine della realizzazione dell'Investimento, comunque, non oltre il 31/12/2026, salvo proroga. 

La prestazione dovrà essere svolta personalmente dal soggetto individuato. 
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L'attività dovrà risultare da compilazione completa del registro in piattaforma o altra modalità di tipo 

rendicontativo (timesheet) che saranno rese note e dovrà essere prestata unicamente per lo svolgimento delle 

azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate 

all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 

condizioni di realizzazione del medesimo progetto. 

ART.2 - REVOCA DELL'INCARICO 

L'Istituto Scolastico può revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli 

obblighi previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico. In caso 

di revoca del presente incarico il personale incaricato dovrà far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente 

tutte le informazioni ed i risultati dell'attività svolta fino alla data della revoca medesima ed in favore dello stesso 

personale incaricato verrà corrisposto un compenso commisurato all'effettiva prestazione effettivamente svolta 

e rendicontata. 

L' Istituto Scolastico può revocare l'incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al finanziamento 

conferito per la realizzazione del percorso in oggetto, oppure in caso di revoca dello stesso da parte delle competenti 

autorità. 

Inoltre, è riconosciuto all'Istituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto, senza 

preavviso, qualora il docente non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga 

la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento 

della prestazione. 

ART. 3 - RINUNCIA E SURROGA NELL'INCARICO 

In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla 

comunicazione di avvenuta selezione, l'Istituto Scolastico procederà alla surroga nell'incarico secondo le 

modalità indicate nel presente Avviso ovvero utilizzando la graduatoria definitiva. 

ART. 4 - INCOMPATIBILITA' 

Il docente incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e 

successive modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci 

dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa nazionale ed 

europea. 

ART. 5 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO 

Ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del 

Progetto è la scrivente Dirigente Scolastica. 

ART.6 - INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (così come 

modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente "Disposizioni per l'adeguamento della normativa 

nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679", si precisa quanto segue: 
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- soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a carattere 

giudiziario, è l'Istituto, nella persona del Dirigente scolastico; 

- le finalità cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalità del loro 

trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente avviso; 

- i dati richiesti verranno trattati nell'assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di Privacy; 

- l'Ente potrà comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento ed ad 

ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90. 

La presente nomina sarà pubblicata sul sito web dell'Istituzione Scolastica per la massima diffusione, nelle 

sezioni Albo online, nonché nell'apposita sezione all'uopo dedicata. 

La presente nomina vale quale autorizzazione all'espletamento dell'incarico. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Mariacristina Montalbano 

Firmato digitalmente 

 

Firma per accettazione dell'incaricato 

La Docente Sinagra Alessia 
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